 UNIVERSIDAD LIBRE
ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD
RESOLUCION No. 16892 (22-08-2016) VIGENCIA 4 ANOS

MIEMBRO
DE LA ASOCIACION COLOMBIANA
DE UNIVERSIDADES

EVALUACION DOCENTE - ESTUDIANTES

INSTRUCCIONES:

1. Escriba en forma clara, en la parte inicial, el codigo del docente, y seguidamente el codigo de la asignatura que desarrolla el respectivo docente.

2. Marque con una X la calificacion (de 1 a 5), siendo 5 la nota mas alta de cumplimiento.

3. Califique todos los enunciados.

4. Laresponsabilidad y objetividad en la evaluacién permitira la construccién permanente de los altos niveles de calidad académica que nos hemos propuesto.

Facultad: CODIGO DOCENTE

Programa: | |

Curso: CODIGO ASIGNATURA

Franja: | |

ENUNCIADOS

1. . El docente desarrolla temas de su asignatura relacionados con situaciones problematicas de la vida real? 1 2 3 4 5
2. ;El docente motiva el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion? 1 2 3 4 5
3. (El docente incentiva y promueve la participacion de los estudiantes en su clase? 1 2 3 4 5
4. ; El docente orienta a los estudiantes en procesos de lectura critica y resolucion de problemas? 1 2 3 4 5
5. ¢ El docente orienta el desarrollo de los estudiantes en el trabajo autonomo e independiente? 1 2 3 4 5
6. ¢ El docente ofrece espacios de comunicacién para la atencion y respuesta a las inquietudes de los estudiantes? 1 2 3 4 5
7. ; El docente promueve el uso de recursos bibliograficos fisicos y virtuales, y bases de datos? 1 2

8. ; El docente se muestra respetuoso y tolerante hacia los demas y hacia las ideas divergentes? 1 2

9. ¢ El docente entrega oportunamente los resultados de la evaluacién de trabajos, informes, pruebas y lleva a cabo la ] )

retroalimentacion con los estudiantes?

10. ; El docente explica y desarrolla el microcurriculo de la asignatura? 1 2

Decano

Fecha




| UNIVERSIDAD LIBRE MEMBRO
/' ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD DE LA ASOCIACION COLOMBIANA
RESOLUCION No. 16892 (22-08-2016) VIGENCIA 4 ANOS DE UNIVERSIDADES

AUTOEVALUACION DOCENTE

Facultad:

Programa:

Profesor:

INSTRUCCIONES:

1. Escriba en forma clara en la parte inicial el nombre y el cédigo del Docente

2. Marque con una X la calificacién (de 1 a 5), siendo 5 la nota mas alta de cumplimiento.

3. Califique todos los enunciados

4. Conteste en la forma mas objetiva posible. Sus respuestas serviran para evaluar y mejorar nuestros procesos Docentes
5. Al finalizar firme el formulario

ENUNCIADOS

1. ¢ Acuerdo y entrego oportunamente a la direccién y/o decanatura el correspondiente Plan de Trabajo? 1

2. ;Ejecuto y desarrollo plenamemte las actividades del Plan de Trabajo? 1

3. ¢ En el desarrollo de mis asignaturas incluyo estrategias pedagodgicas, recursos didacticos y TIC acordes a
las exigencias del modelo pedagdgico, al PEl y al PEP?

4. ; Mantengo un ambiente de respeto y cordialidad con los estudiantes? 1

5. ;Recomiendo y hago uso de bibliografias fisicas y virtuales y bases de datos para fortalecer los procesos
de aprendizaje?

6. ¢Promuevo el trabajo en equipo, colaborativo y el aprendizaje cooperativo? 1
7. ; Demuestro y fomento el sentido de pertenencia con la Universidad? 1
8. ;Promuevo en el estudiante competencias orientadas a la capacidad de resolver problemas? 1

9. ; Participo en jornadas de formacién, actualizacion, perfeccionamiento y complementacién ofrecidas por la
institucion?

10. ; Promuevo procesos y actividades relacionados con la investigacién formativa? 1

11. ; Relaciono el conocimiento y los desarrollos de los ejes tematicos con problematicas del contexto? 1




12. ; Participo en eventos y actividades como conferencias, seminarios, congresos organizados por la
Universidad?

13. ¢ Propicio actividades de lectura, utilizacion de materiales y recursos bibliograficos en una lengua
extranjera?

14. ; Participo en los procesos de autoevaluacién y mejoramiento del programa académico?

Firma Comité de Evaluacion Docente

Fecha




| UNIVERSIDAD LIBRE’ HIEMERS
y/ ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD DE LA ASOCIACION COLOMBIANA
RESOLUCION No. 16892 (22-08-2016) VIGENCIA 4 ANOS DE UNIVERSIDADES

EVALUACION DOCENTE - INVESTIGACION

INSTRUCCIONES:

Escriba en forma clara, en la parte inicial, el cédigo del docente.

Marque con una X la calificacién (de 1 a 5), siendo 5 la nota mas alta de cumplimiento.

Califique todos los enunciados.

La responsabilidad y objetividad en la evaluacion permitira la construccion permanente de los altos niveles de calidad académica que nos hemos propuesto.

LN =

Facultad: CODIGO DOCENTE

Programa:

ENUNCIADOS

1. ¢ Cumple con las actividades establecidas en el cronograma del proyecto de investigacién y aporta evidencia documental
de respaldo en la plataforma de la Universidad?

2. ;Reporta avances en el desarrollo de los productos de GNC (Generacion de Nuevo Conocimiento) y/o DTI (Desarrollo
Tecnolégico e Innovacion) comprometidos en el proyecto de investigacion y aporta los soportes documentales 1 2 3
correspondientes en la plataforma de la Universidad?

3. . Reporta avances en el desarrollo de los productos de FRH (Formacién de Recurso Humano) comprometidos en el

proyecto de investigacion y aporta los soportes documentales correspondientes en la plataforma de la Universidad? ! 2 ¥
4. ; Reporta avances en el desarrollo de los productos de ASC (Apropiacion Social del Conocimiento) establecidos en el . ) 5
proyecto de investigacion y aporta los soportes documentales correspondientes en la plataforma de la Universidad?

5. 4, Cumple con los desarrollos de los objetivos general y especificos del proyecto de investigacion y los registra en la 1 ) 3
plataforma de la Universidad?

6. ; Realiza la gestion del proyecto y/o grupo en la plataforma de la Universidad y en los aplicativos del Sistema Nacional de ] ) 3

Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Colombia?

Firma Director del Centro de Investigaciones

Fecha




" ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD } DE LA ASOCIACION COLOMBIANA
RESOLUCION No. 16892 (22-08-2016) VIGENCIA 4 ANOS DE UNIVERSIDADES

| UNIVERSIDAD LIBRE MIEMBRO

EVALUACION DOCENTE - PROYECCION SOCIAL

INSTRUCCIONES:

1. Escriba en forma clara, en la parte inicial, el cédigo del docente.

2. Marque con una X la calificacion (de 1 a 5), siendo 5 la nota mas alta de cumplimiento.

3. Califique todos los enunciados.

4. Laresponsabilidad y objetividad en la evaluacion permitira la construccion permanente de los altos niveles de calidad académica que nos hemos propuesto.

Facultad: CODIGO DOCENTE

Programa:

ENUNCIADOS

1. ¢ Presenta oportunamente los informes de avance del proyecto y evidencia resultados parciales y finales? 1 2 3 4 5
2. ;Cumple con las actividades previstas en el proyecto? 1 2 3 4 5
3. ¢ Cumple con los productos finales del proyecto? 1 2 3 4 5
4. ; Cumple con los indicadores de impacto establecidos en el proyecto? 1 2 3 4 5
5. ¢ Participa de manera activa en el acompanamiento, desarrollo y gestion de practicas con enfasis en proyeccion social? 1 2

6. ;Realiza acciones de promocién y desarrollo de programas de proyeccién social en la comunidad? 1 2

7. ;Promueve y participa en la formulacioén, desarrollo e implementacion de consultorias? 1 2

Firma Decano

Fecha




